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Wohlbefinden und
Wandlungsprozesse

Liebe Leserinnen und Leser,

furios absolvierte unser Verband das erste Quartal des Jahres. Uber 1.000 Géste
besuchten die attraktiven Veranstaltungen des bundesweit organisierten Office Days.
Einen kleinen Ausschnitt dessen, was die bSb-Regionalgruppen wieder ,auf die Bei-
ne gestellt’ haben, zeigt ein erster Bericht in vorliegender Ausgabe. Nachstes High-
light war das bSb Office Forum 2007 in Frankfurt am Main. Mein Dank gilt unseren
engagierten Mitgliedern, Freunden, Partnern und Sponsoren!

Was die Assistenz leisten kann und leistet, erleben wir alltdglich in vielfaltiger
Weise — ohne ,Leistungsgefalle’ quer durch die Unternehmen und das Land. Dass
sich hohe Qualifikation und Kompetenz auszahlen, zeigen auch die Ergebnisse der
diesjéhrigen Kienbaum-Studie. Allerdings, so unterstreicht Antony Fedrigotti in
diesem Heft, ,Wer morgen neue Erfolge haben will, darf nicht mehr so handeln wie
gestern®.

Darum stehen Gewohntes zur Disposition und eine bewusste Lebensfihrung im
Mittelpunkt, wie Prof. Thomzik in seinem Beitrag unterstreicht. Wir miissen also nicht
nur fachlich, sondern auch koérperlich fit sein. Viele Tipps flr lhre Entspannung, die
Fitness und ausgewogenes Essen bietet vorliegende Ausgabe.

Und nutzen Sie die Chance, lhren persoénlichen Reisebegleiter oder Sprachratgeber
zu gewinnen! Testen Sie lhren Ordnungssinn oder Office Produkte. Die neue

tempra-Ausgabe bietet Ihnen dazu viele Méglichkeiten.

Viel Spaf3 beim Lesen, viel Freude beim Testen und viel Glick bei den Aktionen
winscht lhnen
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6 Gesamte Lebensfiihrung in
den Mittelpunkt riicken
Die Gesundheitsassistentin:
kretarinnen kdnnen den Gesund-
heitszustand beeinflussen — ihren
und den ihrer Flhrungskréfte, un-
terstreicht Prof. Thomzik.

Se-

8 Frauen hort die Signale
Dem Stress die Stirn bieten.

10 Wie wir einen Werteverfall
anhalten kénnen
tempra sprach mit Florian Langen-
scheidt und Cay von Fournier dari-
ber, wie Unternehmen Verstden
gegen ethische Werte erfolgreich
begegnen koénnen.

Der bSb bedankt sich in jeder
tempra-Ausgabe diesen Jahres bei
einzelnen Mitgliedern, Partnern
und Freunden des Bundesverban-
des Sekretariat und Biromanage-
ment e. V. mit einem Blumenstraul3
von Valentins fir ihr besonderes
Engagement.
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12 Warum arbeiten Sie nicht in
Danemark?
Kienbaum-Studie: Aktuelle Vergi-
tungstrends von Sekretariats- und
Burokraften.

14 Zwischen Muse und Mutter
Susanne Kleinhenz Uber die Assis-
tentin als Muse und Vorsorgerin des
Chefs.

16 Erfolg beginnt im Kopf
Antony Fedrigotti sagt: Verantwor-
tung im Denken ist der Anfang.

18 lhr personlicher Coach
Monika Funsch beantwortet Leser-
fragen.

20 tempra goes English (XVII)
COSTUMER EXPECTATIONS.

22 Aktivitaten, Aktionen,
Angebote
Informationen aus dem Verbandsle-
ben.

Herzlich willkommen!

Besuchen Sie das
Business Café:

b<b

Bundeiverband Sekretariat
wnd BOromanagemsent .V
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Wo Stress Hausverbot hat
Wandern auf den Kanaren, ge-
nieBen in Rudesheim, entspannen
nach dem Business und ein Festder
Sinne zelebrieren.

VERLOSUNG:

Gewinnen Sie lhren personlichen
Reisebegleiter:

Swiss Travel Products und tempra
verlosen Cross Series Taschen.

Muskeln modellieren
Ein flacherer Bauch auf Knopfdruck.

Der Picknick-Knigge
Uber Events in der freien Natur.

Dieser Ausgabe liegt eine
16-seitige Information von Sigel
Uber ,Verwdhn-Tipps fur Ihren
Farb-Laser-Drucker bei.

Wir bitten um Ihre Aufmerk-
samkeit!



32 Unbedingt die Spielregeln
beachten

Das Alilgemeine Gleichbehand-
lungsgesetz (AGG) verbietet Diskri-
minierungen aus Grinden der Ras-
se, der ethnischen Herkunft, der
Religion/Weltanschauung, des Ge-
schlechtes, einer Behinderung, des
Alters oder der sexuellen Identitat.
Es muss sichergestellt werden,
dass in der Personalarbeit jegliche
Benachteiligung wegen dieser ,Dis-
kriminierungsmerkmale®vermieden
wird. Rechtsanwalt Prof. Schiefer er-
lautert, was zu beachten ist.

Ihren persénlichen Reisebegleiter

Ihren personlichen Sprachberater
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Wenn andere lhre Pflanzen
pflegen

Ein Dienstleister kimmert sich ums
Grln im Office.

Fundus: zum Nachlesen
Biirotypisches Uberleben, rechtli-
che Missverstandnisse und mehr.

tempra Tipps

Bewegendes Sitzmdbel, Uberra-
schende Taschen, gesunder Cooler
und starker Notetaker.

Weil Zeit Geld ist

Business Jets im Aufwind — Charter
mit Garantie.

Ihren Ordnungssinn am Arbeits-
platz

Labelwriter und Card-Scanner
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ONLINE-TEST:

Buro-Chaoten sind out:

Wir sind ordentlicher als wir denken.
Testen Sie selbst!

Natiirlich sauber
DURABLE unterstiitzt mit Aktions-
produkt Umweltprojekt.

Nur einen Klick entfernt
Clevere Bezugsmoglichkeiten und
Burohelfer.

PRODUKTE-TEST:
Starkes Duo erleichtert Buroalltag
CardScan und Dymo LabelWriter.

Spar im Paar: Locher + Hef-
ter

Wahlen Sie eine Kombination Ihrer
Wahl.

Tuning fiir Farblaser-Drucker
Sigel: Papiere fur perfekte Ergeb-
nisse.

Zeitmanagement
Welcher Typ sind Sie?

VERLOSUNG:
Gewinnen Sie |hren persoénlichen
Sprachratgeber:
tempra und die Duden-Redaktion
verlosen den Band ,Richtiges und
gutes Deutsch®.
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